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गोपनीयता अभ्यासहरूको लागग UPMC को सूचना 
लागू हुने गिगत : [जनवरी 19, 2026] 

यो सूचनाले तपाईंको बारेमा तचतकत्सा जानकारी कसरी प्रयोग गनम सतकन्छ र खुलासा गनम सतकन्छ र तपाईंले यो 

जानकारीमा कसरी पहुँच प्राप्त गनम सकु्नहन्छ भनेर व्याख्या गछम  । कृपया सावधानीपूवमक समीिा गनुमहोस् । 

 

पृष्ठभूगि 

UPMC ले तपाईंले UPMC मा प्राप्त गने हेरचाह र सेवाहरूको बारेमा स्वास्थ्य जानकारीको रेकर्म तसजमना गछम  र त्यसलाई 

कायम राख्छ । यसमा UPMC ले UPMC को भाग नभएका अन्य र्ाक्टरहरू र तचतकत्सा सुतवधाहरूबाट प्राप्त गने तर 

तपाईंलाई हेरचाह प्रदान गनम प्रयोग गने स्वास्थ्य जानकारी पतन समावेश छ । यस सूचनामा वर्मन गररए अनुसार UPMC ले 

तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी साझा गनम र प्रयोग गनम सक्छ, जसमा तपाईंको उपचार गने, तपाईंलाई उपलब्ध गराइएका 

सेवाहरूको भुक्तानी प्राप्त गने, स्वास्थ्य सेवा सञ्चालन गने, साथै तपाईंद्वारा अतधकृत, कानूनद्वारा अनुमतत तदइएको, वा यस 

सूचनामा अन्यथा वर्मन गररएका उदे्दश्यहरू समावेश छन् । तपाईले UPMC को बारेमा www.upmc.com मा थप 

जानकारी पाउन सकु्नहन्छ । 

 

गोपनीयता अभ्यासहरूको सूचना (सूचना) भनेको के हो? 

सूचनाले तपाईंलाई UPMC ले तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी कसरी प्रयोग र साझा गनम सक्छ भने्न बारेमा बताउुँछ, त्यसको 

साथै यसको साथै तपाईंको स्वास्थ्य जानकारीको बारेमा UPMC को कानुनी कतमव्यहरू पतन बताउुँछ । सूचनाले तपाईंलाई 

संघीय (संयुक्त राज्य अमेररका) र राज्यको कानून अन्तगमत तपाईंको अतधकारहरूको बारेमा पतन बताउुँछ । 

 

UPMC को गोपनीयता अभ्यासहरूको सूचना अन्तगगत के के कभर गररएको छ? 

यस सूचनाद्वारा बाध्य UPMC संिाहरूको सूची www.upmc.com को गोपनीयता जानकारी खण्ड तभत्र पाउन सतकन्छ । 

यसमा अस्पताल, र्ाक्टर, पुनवामस सेवा, दि नतसमङ सेवा, घरेलु स्वास्थ्य सेवा, फामेसी सेवा, प्रयोगशाला सेवा, र अन्य 

स्वास्थ्य सेवा सम्बन्धी प्रदायक र सेवाहरू समावेश छन् । यसमा UPMC तभत्रका तवभागहरू, एकाइहरू र UPMC तभत्रका 

कममचारीहरू, UPMC द्वारा तपाईंलाई सेवाहरू प्रदान गनम अनुमतत प्राप्त स्वास्थ्य सेवा पेशेवरहरू, र तवद्याथीहरू, 

बातसन्दाहरू, प्रतशिाथीहरू, स्वयंसेवकहरू, र तपाईंको हेरचाहमा संलग्न अन्य व्यस्थक्तहरू पतन समावेश छन्, चाहे यी 

व्यस्थक्तहरू UPMC द्वारा कायमरत हन् वा नहन् । यस सूचनामा, "हामी," "हामीलाई," र "हाम्रो" शब्दहरूले UPMC र यो 

सूचना अनुसरर् गने सबै मातनसहरू र ठाउुँहरूलाई जनाउुँछन् । 

 

UPMC स्वास्थ्य योजना वा रोजगारदाताको रूपमा UPMC मा यो सूचना लागू हुँदैन । यी UPMC संिाहरू स्वास्थ्य बीमा 

पोटेतबतलटी र एकाउने्टतबतलटी ऐन (HIPAA) को उदे्दश्यका लातग छुटै्ट कभर गररएका संिाहरू हन् र ततनीहरूको आफ्नै 

सूचना छ । यस अततररक्त यतद तपाईंको र्ाक्टर UPMC को स्वातमत्वमा रहेको तचतकत्सक अभ्यासको सदस्य होइन भने, 

तपाईंको जानकारी कसरी ह्यान्डल गने भने्न बारे उहाुँसुँग फरक नीततहरू हन सक्छन् र उहाुँको छुटै्ट सूचना हनेछ । 

 

अनलाइन सेवाहरूको लातग, यो सूचना UPMC को वेबसाइटहरू र मोबाइल उपकरर् अनुप्रयोगहरूको ती भागहरूमा 

मात्र लागू हन्छ जहाुँ तपाईं आफ्नो इलेक्टि ोतनक स्वास्थ्य रेकर्म पहुँच गनम सकु्नहन्छ वा UPMC को तबरामी पोटमलहरू जस्ता 

तपाईंको तवतशर हेरचाहको बारेमा तचतकत्सकसुँग अन्तरतक्रया गनम सकु्नहन्छ । यद्यतप, यी वेबसाइट र अनुप्रयोगहरूमा 

तपाईंको प्रयोगसुँग सम्बस्थन्धत अततररक्त सतमहरू हन सक्छन् । तपाईंले ती सतमहरूका साथै तपाईंले भ्रमर् गने कुनै पतन 

UPMC वेबसाइटमा समावेश सतमहरूको समीिा गनुमपछम  । 

http://www.upmc.com/
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यो सूचना HIPAA, राज्य स्वास्थ्य सूचना गोपनीयता कानूनको अधीनमा नभएको स्वास्थ्य जानकारी, तपाईंले प्रयोग वा 

खुलासा गनम सहमतत तदनुभएको जानकारी वा प्रयोग गररएको वा साझा गररएको जानकारीमा लागू हुँदैन तपाईंलाई तचन्न 

नसतकने तवरले । 

 

तपाईकंो स्वास्थ्य जानकारी सुरगित राखे्न हाम्रो कतगव्य 

हामीलाई कानूनद्वारा तनम्न तलस्थखत कुराहरू गनम आवश्यक छ: 

 

• तपाईंको सुरतित स्वास्थ्य जानकारीको गोपतनयता कायम राख्नको लातग । 

• असुरतित संरतित स्वास्थ्य जानकारीको उलं्लघन पतछ प्रभातवत व्यस्थक्तहरूलाई सूतचत गनम । 

• तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी कसरी प्रयोग गने र साझा गने साथै कानून अन्तगमत तपाईंको अतधकारहरू 

वर्मन गने भने्नबारे यो सूचना तपाईंलाई उपलब्ध गराउनु । 

• यस सूचनाका सतमहरू पालना गनम (हाल लागू भए अनुसार) 

हािी तपाईकंो स्वास्थ्य जानकारी कसरी प्रयोग र साझा गनग सकछछ ं

तलको सूचीले तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी प्रयोग र साझा गनम सके्न तवतभन्न तररकाहरू वर्मन गदमछ, साथै प्रते्यकको लातग 

उदाहरर्हरू पतन समावेश छ । 

 

A. तपाईकंो सहिगत गिना वा उपचार, भुक्तानी, र स्वास्थ्य सेवा सञ्चालन फारिको लागग UPMC 

सहिगत प्रदान गरे अनुसार तपाईकंो स्वास्थ्य जानकारी प्रयोग र साझा गनग हािीलाई अनुिगत 

गदइएको तररकाहरू: 

 

1. उपचार। हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी तपाईंलाई तचतकत्सा उपचार वा सम्बस्थन्धत सेवाहरू प्रदान गनम 

प्रयोग गनम सक्छौ,ं जसमा हेरचाहको समन्वय र केस व्यविापन समावेश छ । तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी 

हामीले तपाईंलाई स्वास्थ्य सेवा प्रदान गने अरूसुँग पतन साझा गनम सक्छौ ं । उदाहरर्का लातग, जब 

तपाईंले गैर-UPMC अस्पतालमा हेरचाह प्राप्त गनुमहन्छ, UPMC ले त्यो अस्पतालसुँग जानकारी साझा गनम 

सक्छ तातक ततनीहरूले तपाईंलाई हेरचाह गनम सकून् । हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी तपाईंलाई 

अनुगमन हेरचाह प्रदान गनम सके्न अन्य व्यस्थक्तहरूसुँग पतन साझा गनम सक्छौ,ं जसै्त तपाईंको प्राथतमक 

हेरचाह तचतकत्सक, तवशेषज्ञहरू, भौततक तचतकत्सक, दीघमकालीन हेरचाह सुतवधा र घरेलु स्वास्थ्य सेवा 

संिाहरू । लागू हने कुनै पतन कानूनको हामी सधैं पालना गनेछौ ं। 

 

2. भुक्तानी । हामीले तपाईंलाई प्रदान गने सेवाहरूको भुक्तानी प्राप्त गनमको लातग हामीले तपाईंको स्वास्थ्य 

जानकारी तपाईंको बीमा कम्पनी वा तपाईंको हेरचाहको लातग भुक्तानी गने तेस्रो पिसुँग प्रयोग गनम र 

साझा गनम सक्छौ ं। हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी तपाईंलाई हेरचाह प्रदान गने अन्य स्वास्थ्य सेवा सेवा 

वा उत्पादन प्रदायकहरूसुँग पतन साझा गनम सक्छौ ं जसले, जसै्त तपाईंका तचतकत्सकहरू, अन्य 

प्रदायकहरू, EMS सेवाहरू, नतसमङ होमहरू र गृह स्वास्थ्य सेवा संिाहरू तातक ततनीहरूले तपाईंलाई, 

तपाईंको बीमा कम्पनी वा तेस्रो पिलाई तबल गनम सकून् । उदाहरर्का लातग, केही स्वास्थ्य योजनाहरूले 

शल्यतक्रयाको लातग पूवम-अनुमोदन गनम तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी आवश्यक पछम  र हामीलाई भुक्तानी गनुम 

अतघ पूवम-अनुमोदन आवश्यक पछम  । 



UPMC समान अवसर प्रदान गने रोजगारदाता हो । नीततले जातत, रंग, धमम, रातरि य उत्पति, वंश, तलङ्ग, उमेर, वैवातहक स्थितत, पाररवाररक स्थितत, यौन झुकाव, अपाङ्गता, वा अनुभवी स्थिततको आधारमा गररने 

भेदभावलाई तनषेध गदमछ । यसका साथै, UPMC ले समान रोजगारी अवसर, मानवीय मयामदा, र जातीय, जातीय र सांसृ्कततक तवतवधतालाई समथमन र प्रवर्द्मन गनम जारी राखे्नछ । यो नीतत UPMC कायमक्रम र 

गतततवतधहरूमा भनाम, रोजगारी, र पहुँच र उपचारमा लागू हन्छ । यो प्रततबर्द्ता UPMC द्वारा संघीय, राज्य र/वा िानीय कानून र तनयमहरू अनुसार गररएको हो । 

3 © 2026 UPMC सवामतधकार सुरतित 

 

 

3. स्वास्थ्य स्याहार संचालनहरू । हामीले तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी व्यवसाय र अन्य सञ्चालन उदे्दश्यका 

लातग प्रयोग र साझा गनम सक्छौ ं। उदाहरर्का लातग, हामीले प्रदान गरेका सेवाहरूको गुर्स्तर मूल्याङ्कन 

वा सुधार गनमका लातग हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी प्रयोग गनम सक्छौ ं। उनीहरूले अनुसन्धान सञ्चालन 

गने योजनाहरू तवकास गनम सकून् भनेर हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी अनुसन्धानकतामहरूसुँग साझा 

गनम सक्छौ ं । समीिा, शैतिक र तातलम उदे्दश्यका लातग हाम्रा तवद्याथी, प्रतशिाथी र कममचारीहरूसुँग 

हामीले जानकारी साझा गनम सक्छौ ं। हामीले केस व्यविापन र हेरचाह समन्वय उदे्दश्यका लातग तपाईंको 

स्वास्थ्य जानकारी साझा गनम सक्छौ ं। यद्यतप, हामी तपाईंको नाम वा कुनै पतन पतहचान खुलाउने स्वास्थ्य 

जानकारी तपाईंको अनुमतत तबना अरूलाई बेचे्न छैनौ ं। 

 

4. स्वास्थ्य सूचना आदान-प्रदानहरू । UPMC ले भाग तलने तवतभन्न स्वास्थ्य सूचना आदानप्रदानहरू प्रयोग 

गरेर हामीले तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी साझा गनम सक्छौ ं । यतद तपाईंले यी आदानप्रदानहरूमा भाग 

नतलने छनौट गनुमभयो भने, तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी अब उप्रान्त एक्सचेन्ज माफम त प्रदान गररने छैन । 

तपाईंको तनर्मयले तपाईंले भाग नतलने छनौट गनुमभन्दा पतहले आदानप्रदान गररएको जानकारीलाई असर 

गदैन, न त यसले UPMC लाई गैर-UPMC संिाहरूद्वारा HIE हरूलाई पठाइएको तपाईंको जानकारी 

प्राप्त गनमबाट रोके्नछ । UPMC ले भाग तलने स्वास्थ्य जानकारी आदानप्रदानको बारेमा थप जान्नको लातग 
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5. व्यवसायका सहयोगीहरू.। हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी हाम्रो तफम बाट सेवाहरू प्रदान गने "व्यापार 

सहयोगीहरू" भतनने अरूसुँग साझा गनम सक्छौ ं। तपाईंको स्वास्थ्य जानकारीको गोपनीयता सुरतित राख्न 

र तपाईंको जानकारी केवल प्रश्नमा रहेको सेवा प्रदान गनम प्रयोग गनम व्यवसाय सहयोगीले तलस्थखत रूपमा 

सहमत हनुपछम  । उदाहरर्का लातग, हामीले तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी हामीले प्रदान गरेका सेवाहरूको 

लातग तपाईुँ लाई तबल गने तबतलङ कम्पनीसुँग साझा गनम सक्छौ ं। 

 

6. अपोइन्टिेन्ट ररिाइन्डरहरू । उपचार वा तचतकत्सा हेरचाहको लातग तपाईंको भेट्ने समय सम्झना 

गराउनकझ लातग हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी प्रयोग र साझा गनम सक्छौ ं। उदाहरर्का लातग, हामी 

तपाईंलाई तनधामररत भेटघाटको सम्झना गराउन कल गनम, टेक्स्ट गनम वा इमेल गनम सक्छौ ं। हामी तेस्रो-पि 

यातायात सेवाहरू र अन्य कुनै पतन सम्बस्थन्धत सेवाहरू (तपाईंको उपचारमा संलग्न तेस्रो पिहरू सतहत तर 

सीतमत छैन) सुँग तपाईंको उपचारको लातग अपोइन्टमेन्टको समय, िान र उपस्थितत पुतर गनम तपाईंको 

स्वास्थ्य जानकारी प्रयोग र साझा गनम पतन सक्छौ ं। 

 

7. उपचारका गवकल्पहरू र अन्य स्वास्थ्य-सम्बक्लित लाभहरू र सेवाहरू । उपचारका सम्भातवत 

तवकल्पहरू र अन्य स्वास्थ्य-सम्बस्थन्धत लाभहरू र सेवाहरूको बारेमा बताउन हामी तपाईंको स्वास्थ्य 

जानकारी प्रयोग र साझा गनम सक्छौ ं । उदाहरर्का लातग, यतद तपाईं दीघमकालीन रोग वा अविाबाट 

पीतर्त हनुहन्छ भने, तपाईंको योग्यता मूल्याङ्कन गनम र नयाुँ उपलब्ध उपचारहरू प्रस्ताव गनमको लातग 

हामीले तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी प्रयोग गनम सक्छौ ं। 

 

8. कोष सङ्कलन गनगको लागग गररने गगतगवगिहरू । ततनीहरूले तपाईंलाई दान गनम अनुरोध गनम सकून् 

भनेर हामी UPMC-सम्बस्थन्धत फाउने्डसनहरू (वा ततनीहरूका व्यावसातयक सहयोगीहरू) सुँग जानकारी 

प्रयोग र साझा गनम सक्छौ ं । यद्यतप, UPMC ले साझा गनम सके्न जानकारी तपाईंको नाम, ठेगाना, फोन 
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नम्बर, र अन्य सम्पकम  जानकारी, तपाईंलाई स्वास्थ्य सेवा प्रदान गररएको तमतत, सामान्य तवभाग, र सेवाहरू 

प्रदान गररएको सुतवधा जानकारी, तपाईंको उपचार गने तचतकत्सकको नाम र सामान्य पररर्ाम 

जानकारीमा सीतमत रहेको छ । उदाहरर्का लातग, तपाईंले UPMC फाउने्डसनबाट UPMC मा उन्नत 

गररएको तबरामी हेरचाह, उपचार, तशिा, वा अनुसन्धानलाई बढावा तदन चन्दा माग्नको लातग पत्र प्राप्त गनम 

सकु्नहन्छ । कुनै पतन कोष सङ्कलन सामग्रीले भतवष्यमा सम्पकम  गनम नचाहेको कुरा हामीलाई वा 

फाउने्डसनलाई कसरी भन्न सतकन्छ भनेर व्याख्या गनेछ । 

 

9. िाकेगिङ गगतगवगिहरू, कुकीहरू, र अनलाइन सेवाहरू । 

a. हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी हाम्रा आफ्नै उत्पादन र सेवाहरूको प्रचार गनम वा हामीले प्रदान 

गने उत्पादन वा सेवाहरूको बारेमा तपाईंलाई सचेत गराउन प्रयोग वा साझा गनम सक्छौ ं। हामी 

तपाईंसुँग आमनेसामने उत्पादन वा सेवाहरूको बारेमा छलफल गदाम वा तपाईंलाई सस्तो मूल्यमा 

प्रदान गदाम माकेतटङ उदे्दश्यका लातग तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी प्रयोग वा साझा गनम सक्छौ ं

उत्पादन वा सेवासुँग सम्बस्थन्धत प्रचारात्मक उपहार । उदाहरर्का लातग, तपाईंले UPMC 

अस्पताल वा सुतवधाको भ्रमर्को क्रममा उत्पादन वा औषतधको नमूना प्राप्त गनम सकु्नहन्छ । 

 

b. तपाईंले केही UPMC वेबसाइटहरू (UPMC तबरामी पोटमल वा अनलाइन हेरचाह साइट सतहत) वा 

मोबाइल उपकरर् अनुप्रयोगहरू भ्रमर् गदाम र प्रयोग गदाम हामी "कुकीज" वा अन्य समान 

प्रतवतधहरू माफम त यी वेबसाइटहरू र अनुप्रयोगहरूको तपाईंको प्रयोगको बारेमा जानकारी 

सङ्कलन र साझेदारी गनम सक्छौ ं । यस जानकारीमा तपाईंको उपकरर् वा ब्राउजरको बारेमा 

प्रातवतधक जानकारी (जसै्त, उदाहरर्का लातग, तपाईंको इन्टरनेट प्रोटोकल (IP) ठेगाना, अपरेतटङ 

तसस्टम, उपकरर् जानकारी, ब्राउजरको प्रकार र भाषा, र सन्दतभमत URL हरू) साथै तपाईंको 

गतततवतधहरू वा वेबसाइटहरू र मोबाइल उपकरर् अनुप्रयोगहरूको प्रयोगको बारेमा जानकारी 

(जसै्त, उदाहरर्का लातग, पहुँच समय, हेररएका पृष्ठहरू, तलङ्कहरू स्थिक गररएका र यसै्त 

जानकारी) समावेश हन सक्छ । हामीले प्रयोग गने कुकीज र अन्य प्रतवतधहरूको प्रकार, हामीले 

कुन जानकारी सङ्कलन गछौं, यी प्रतवतधहरू तकन प्रयोग गछौं भने्न कारर्हरू, साथै त्यो वेबसाइट 

वा अनुप्रयोगसुँग सम्बस्थन्धत सतमहरू बारे तवसृ्तत जानकारीको लातग तपाईंले प्रयोग गने UPMC 

वेबसाइट वा अनुप्रयोगमा समावेश सतमहरू, UPMC को वेबसाइट/इमेल प्रयोगका सतमहरू सतहत 

समीिा गनुमपछम  । 

 

c. UPMC बाट तपाईुँ को लातग टाढाको स्वास्थ्य सेवाहरू प्राप्त गनमको लातग UPMC र तपाईं तेस्रो-

पि वेबसाइट, अनुप्रयोग, वा इलेक्टि ोतनक सने्दश सेवा (उदाहरर्का लातग, च्याट, तभतर्यो, वा 

अतर्यो िमताहरू सतहत) प्रयोग गनम सहमत हन सकु्नहन्छ । यी तेस्रो-पि सेवाहरूमा छुट्टाछुटै्ट 

तनयम र सतमहरू र गोपनीयता नीततहरू हन सक्छन् जुन तपाईंले UPMC को वेबसाइट/इमेल 

प्रयोगका सतमहरूको सट्टा वा यसको अततररक्तमा सहमत हनुपछम  । यद्यतप, जब तपाईं तेस्रो-पि 

सेवा प्रयोग गनुमहन्छ, अन्यथा संकेत गररएको बाहेक, तपाईंले साझा गनम रोज्नुभएको स्वास्थ्य 

जानकारी यस सूचनाद्वारा समेतटएको छ । 

 

10. अनुसिान । हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी भती सतहत अनुसन्धान उदे्दश्यका लातग प्रयोग र साझा गनम 

सक्छौ,ं यतद: 
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a. अनुसन्धानकतामले UPMC स्वीकृत सतमतत (संिागत समीिा बोर्महरू सतहत) बाट अनुमतत प्राप्त 

गदमछ जसले अनुरोधले कानूनद्वारा आवश्यक पने तनतित मापदण्डहरू पूरा गछम  भने्न तनर्मय गदमछ; 

वा 

 

b. त्यसो गनम तपाईंले हामीलाई अनुमतत प्रदान गनुमहन्छ । तपाईंले सम्बस्थन्धत स्वास्थ्य सेवाहरू प्राप्त 

गनम आवश्यक पने अनुसन्धान अध्ययनमा भाग तलन छनौट गनम सकु्नहन्छ । यस्तो अविामा हामी 

तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी साझा गनम सक्छौ:ं 

 

• अस्पताल वा अन्य स्वास्थ्य हेरचाह सेवाहरू अर्मर गने अध्ययनमा संलग्न अनुसन्धानकतामह 

रूलाई; र 

• तपाईंको बीमा कम्पनीले ततनम सहमत भएका सेवाहरूको भुक्तानी प्राप्त गनम तपाईंको बीमा 

कम्पनीलाई । 

कानूनद्वारा अनुमतत तदइए अनुसार, यतद तपाईंको जानकारीको पतहचान गने भागहरू साझा गनुम अतघ 

हटाइयो भने, हामी तपाईंको अनुमतत तबना अनुसन्धानको लातग तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी, जसमा तनु्त 

र अन्य जैतवक नमूनाहरू समावेश हन सक्छन्, प्रयोग र साझा गनम सक्छौ ं। अनुसन्धानकतामले जानकारी 

साझा नगनम, तपाईंलाई सम्पकम  गने प्रयास नगनम र कानूनले प्रदान गने अन्य आवश्यकताहरू पालना गनम 

तलस्थखत रूपमा सहमतत जनाएमा मात्र यो गररनेछ । हामी साझा गनम पतन सक्छौ ं तपाईंको स्वास्थ्य 

जानकारी तेस्रो पिहरूसुँग मात्र तपाईंको पतहचान खुलाउने जानकारी हटाउनको लातग तातक बाुँकी 

जानकारी अनुसन्धानको लातग प्रयोग गनम सतकयोस्। 

UPMC को अनुसन्धान तमसनको संयोजनमा, हामी तपाईंलाई लागू कानून अनुसार अनुसन्धान 

अध्ययनहरूमा भाग तलने अवसरहरू सुँग सम्पकम  गनम सक्छौ ं। यतद तपाईं अनुसन्धान अवसरहरूको 

बारेमा सम्पकम  गनम चाहनुहन्न भने, तपाईं (412) 624-1030 मा कल गरेर यसमा सहभागी नहने तनर्मय 

गनम सकु्न हन्छ । 

11. गवशेष अवस्थाहरू । तनम्न पररस्थिततहरूमा, कानूनले हामीलाई तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी अरूसुँग प्रयोग गनम 

वा साझा गनम तक त अनुमतत तदन्छ वा आवश्यक बनाउुँछ । यद्यतप, संवेदनशील जानकारी (व्यवहाररक स्वास्थ्य 

जानकारी, लागूपदाथम र मतदरा उपचार जानकारी, र HIV स्थितत सतहत) लाई तनयन्त्रर् गने कानूनहरूले यी 

खुलासाहरूलाई सीतमत गनम सक्छन् । 

 

a. कानून ििोगजि आवश्यक भएको वा अनुिगत गदइ ििोगजि । संघीय, राज्य, वा िानीय कानूनले 

आवश्यक परेमा वा अनुमतत तदएमा हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी साझा गनम सक्छौ ं। उदाहरर्का लातग, 

यतद हामीलाई तपाईं दुव्यमवहार, बेवास्ता, वा घरेलु तहंसाको तशकार हनुभएको छ भने्न लाग्यो भने, हामी 

तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी अतधकृत सरकारी तनकायसुँग साझा गनम सक्छौ ं। 

 

b. स्वास्थ्य वा सुरिाको लागग गम्भीर खतरालाई रोकथाि गनगको लागग  । तपाईं, जनता वा अन्य 

व्यस्थक्तको स्वास्थ्य र सुरिामा गम्भीर हातनको खतरालाई रोक्न वा कम गनमको लातग हामीले तपाईंको स्वास्थ्य 

जानकारी व्यस्थक्तहरूसुँग प्रयोग र साझा गनम सक्छौ ं। कुनै व्यस्थक्त वा समूहलाई तवशेष रूपमा लतित वा 

सम्भातवत पीतर्तको रूपमा पतहचान गररएको अविामा राज्य कानूनले त्यस्तो खुलासा आवश्यक पानम 

सक्छ । 
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c. अंग वा गिसु्य दान । तपाईंको मृतु्यको घटनामा आुँखा, अंग, वा तनु्त प्रत्यारोपर्को प्रतक्रयामा सहयोग 

गनमको लातग हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी आुँखा, अंग, वा तनु्त प्राप्त गने, भण्डारर् गने वा प्रत्यारोपर् 

गने संिाहरूसुँग साझा गनम सक्छौ ं। 

 

d. गवशेष सरकारी उदे्दश्यहरू । हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी केही सरकारी तनकायहरूसुँग प्रयोग र 

साझेदारी गनम सक्छौ,ं जसै्त: 

 

• सेना र भेिेरनहरू । यतद तपाईं सशस्त्र सेनाको सदस्य हनुहन्छ भने (संयुक्त राज्य अमेररका वा 

तवदेशी सरकारको) हामी कानूनले अनुमतत तदए अनुसार तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी सैन्य 

अतधकारीहरूसुँग साझा गनम सक्छौ ं। 

 

• रागरि य सुरिा र गुप्तचर । हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी गुप्तचर, प्रतत-जासूसी र कानूनद्वारा 

अतधकृत अन्य रातरि य सुरिा गतततवतधहरूको लातग अतधकृत संघीय अतधकारीहरूसुँग साझा गनम 

सक्छौ ं। 

 

• रारि पगत र अन्यका लागग सुरिात्मक सेवाहरू । संयुक्त राज्य अमेररकाका रारि पतत, अन्य 

अतधकृत व्यस्थक्तहरू, वा तवदेशी रारि  प्रमुखहरूको सुरिाको लातग हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी 

अतधकृत संघीय अतधकारीहरूसुँग साझा गनम सक्छौ ं । कानूनद्वारा अतधकृत तवशेष अनुसन्धान 

सञ्चालन गने उदे्दश्यका लातग हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी पतन साझा गनम सक्छौ ं। 

 

e. कािदारको िगतपूगतग । हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी कामदारहरूको लातग साझा गनम सक्छौ ंकामसुँग 

सम्बस्थन्धत चोटपटक वा रोगको लातग लाभ प्रदान गने िततपूततम वा यसै्त कायमक्रमहरू । 

 

f. सावगजगनक स्वास्थ्य । रातरि य आपतकालीन ऐन लगायत कानूनले अनुमतत तदएको वा आवश्यक भए 

अनुसार, हामी रोग, चोटपटक वा अपाङ्गता रोक्न वा तनयन्त्रर् गनम सावमजतनक स्वास्थ्य उदे्दश्यका लातग 

तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी सावमजतनक स्वास्थ्य अतधकारीहरूसुँग साझा गनम सक्छौ ं। यसमा तनम्न लगायत 

समावेश हन्छन्: रोगहरू, चोटपटकहरू ररपोटम गने र जन्म वा मृतु्य जस्ता महत्वपूर्म घटनाहरू ररपोटम गने, 

सावमजतनक स्वास्थ्य अनुगमन, अनुसन्धान वा तक्रयाकलापहरू आयोजना गने । उदाहरर्का लातग, हामी 

तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी 1) दुरुपयोग वा बेवास्ताको ररपोटम गनम; 2) खाद्य तथा औषतध प्रशासन (FDA) 

द्वारा तनयमन गररएका उत्पादनहरू र गतततवतधहरूको गुर्स्तर, सुरिा र प्रभावकाररताको बारेमा सङ्कलन र 

ररपोटम गनम (जसै्त औषतध र तचतकत्सा उपकरर्हरू, र उत्पादन तफताम, मममत र अनुगमन समावेश हन सक्छ); 

वा 3) रोगको फैलावटलाई तनयन्त्रर् गनम मद्दत गनम साझा गनम सक्छौ ं। 

 

g. स्वास्थ्य अनुगिन । हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी स्वास्थ्य तनरीिर् एजेन्सी र संिासुँग साझा गनम 

सक्छौ ंजसमा तनम्नतलस्थखत लगायत छन् 1) स्वास्थ्य सेवा प्रर्ालीको अनुगमन गने; 2) Medicare, Medicaid 

र अन्य सरकारी लाभ कायमक्रमहरूको लातग लाभ योग्यता तनधामरर् गने; 3) मान्यता र 4) सरकारी तनयम र 

कानूनहरूको अनुपालनको अनुगमन गने समावेश छन् । 

 

h. कोरोनरहरू, िेगिकल परीिकहरू, र अने्त्यगर गनदेशकहरू । मृतक व्यस्थक्तको पतहचान गनम, मृतु्यको 
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कारर् तनधामरर् गनम, वा कानूनले अनुमतत तदएको अन्य कारर्हरूका लातग हामी तपाईंको स्वास्थ्य 

जानकारी कोरोनर वा तचतकत्सा परीिकसुँग साझा गनम सक्छौ ं । आवश्यकता अनुसार, हामी तपाईंको 

स्वास्थ्य जानकारी अने्त्यतर तनदेशकहरूसुँग पतन साझा गनम सक्छौ,ं तातक उनीहरूले आफ्नो कतमव्यहरू पूरा 

गनम सकून् । 

 

i. कैदीहरू । यतद तपाईं सुधारात्मक संिाको कैदी हनुहन्छ वा कानून प्रवतमन अतधकारीको तहरासतमा 

हनुहन्छ भने, हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी सुधारात्मक संिा वा कानून प्रवतमन अतधकारीसुँग साझा गनम 

सक्छौ ं । उदाहरर्का लातग, हामी तपाईंको संरतित स्वास्थ्य जानकारी साझा गनम सक्छौ ं 1) संिाले 

तपाईंलाई स्वास्थ्य सेवा प्रदान गरोस् भने्न कुरामा; 2) तपाईंको स्वास्थ्य र सुरिा वा अरूको स्वास्थ्य र 

सुरिाको रिा गनम; वा 3) सुधारात्मक संिा र यसका कममचारीहरूको सुरिा र सुरिाको लातग । 

 

B. तपाईकंो स्वास्थ्य जानकारी अरूलाई प्रयोग गनग र प्रदान गनग हािीलाई अनुिगत गदइएको अन्य तररकाहरू 

 

1. अस्पताल िाइरेक्टरी । तपाईं UPMC अस्पताल वा अन्य सुतवधामा तबरामी हुँदा हामी अस्पताल तनदेतशकामा 

तपाईंको बारेमा सीतमत जानकारी समावेश गनम सक्छौ ं । जानकारीमा तपाईंको नाम, भवनमा रहेको िान, 

सामान्य अविा, जसै्त "स्थिर," "गम्भीर," "महत्वपूर्म," र तपाईंको धातममक सम्बर्द्ता समावेश हन सक्छ । 

तपाईंको धातममक सम्बर्द्ता बाहेक, तनदेतशका जानकारी तपाईंको नाम सोधे्न व्यस्थक्तहरूलाई जारी गनम सतकन्छ । 

हामी तपाईंको धातममक सम्बर्द्ता पादरी वा रब्बी जस्ता पादरीहरूको सदस्यलाई तदन सक्छौ,ं यतद ततनीहरूले 

तपाईंको नाम तलएर सोधेनन् भने पतन । यसले तपाईंको पररवार, साथीभाइ र तपाईंलाई भेट्न आउने 

पादरीहरूलाई तपाईं कस्तो हनुहन्छ भनेर जान्न मद्दत गछम  । तपाईंको सबै वा आंतशक जानकारी बातहर 

नल्याउन अनुरोध गने अतधकार तपाईंलाई छ । यतद तपाईंले त्यसो गनुमभयो भने, हामी तपाईंको पररवार वा 

साथीहरूलाई तपाईंको कोठा नम्बर वा तपाईं अस्पताल वा सुतवधामा हनुहन्छ भनेर बताउन सिम हनेछैनौ ं। 

 

2. तपाईकंो हेरचाहिा संलग्न व्यक्लक्तहरू वा तपाईकंो हेरचाहको भुक्तानी । हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी 

साथी, पररवारको सदस्य, वा तपाईंले पतहचान गनुमभएको अन्य व्यस्थक्तसुँग साझा गनम सक्छौ ंजो यसमा संलग्न छन् 

तपाईंको तचतकत्सा हेरचाहमा वा तपाईंको तचतकत्सा हेरचाहको भुक्तानीमा । यतद हामीले तपाईंको स्वास्थ्य 

जानकारी अरूसुँग साझा गनुम अतघ तपाईं उपस्थित हनुहन्छ वा उपलब्ध हनुहन्छ भने हामी तपाईंको स्वास्थ्य 

जानकारी अरूसुँग साझा गनम सक्छौ ंर तपाईंले उनीहरूको साथ तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी साझा गरेकोमा 

आपति जनाउनुहन्न, वा हामीलाई उतचत रूपमा तवश्वास छ तक तपाईंले यसमा आपति जनाउनुहन्न । यतद तपाईं 

उपस्थित हनुहुँदैन् र तनतित पररस्थिततहरूले त्यसो गनम तपाईंको लातग उिम हन्छ भनेर हामीलाई इंतकत गदाम 

हामी आवश्यक लाग्दासम्म एक साथी वा पररवार सदस्यसुँग जानकारी साझा गने छौ ं। यसमा तपाईंको पररवार 

वा साथीसुँग जानकारी साझा गनुम समावेश हन सक्छ तातक उनीहरूले तप्रस्थिप्शन वा तचतकत्सा आपूततम तलन 

सकून् । हामी तपाईंको पररवार वा साथीहरूलाई तपाईं UPMC अस्पतालमा हनुहन्छ र तपाईंको सामान्य 

अविाको बारेमा बताउन सक्छौ ं। हामी तपाईंको बारेमा तचतकत्सा जानकारी तवपद् राहत प्रयासमा सहयोग गने 

संिासुँग साझा गनम सक्छौ ं। हामीले तपाईंले तोकु्नभएका व्यस्थक्तहरूसुँग UPMC अनलाइन पोटमलहरू माफम त 

पतन जानकारी साझा गनम सक्छौ ं। 

 

3. कानून प्रवतगनलाई अनुिगतयोग्य खुलासाहरू । हामी तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी कानून प्रवतमन अतधकारी वा 

अतधकृत व्यस्थक्तसुँग साझा गनम सक्छौ:ं 
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a. अदालतको आदेश, समन, वारेन्ट, समन, वा यसै्त प्रतक्रयाको प्रतततक्रयामा; 

 

b. संतदग्ध, फरार, भौततक सािी, वा हराएको व्यस्थक्त पतहचान गनम वा पिा लगाउन; 

 

c. कुनै अपराधको पीतर्तको बारेमा, यतद केही सीतमत पररस्थिततहरूमा, हामी व्यस्थक्तको सहमतत प्राप्त गनम 

असमथम छौ ंभने; 

 

d. हामीलाई लागेको मृतु्य आपरातधक आचरर्को पररर्ाम हन सक्छ भने्न बारेमा; 

 

e. अस्पतालमा आपरातधक आचरर्को बारेमा; वा आपतकालीन पररस्थिततमा अपराध ररपोटम गनम; अपराध वा 

पीतर्तहरूको िान; वा अपराध गरर सकेको व्यस्थक्तको पतहचान, तववरर् वा िान। 

 

4. िागथका अपवादहरू । 

a. यतद तपाईं मनोतचतकत्सा/मानतसक/व्यवहाररक स्वास्थ्य सुतवधा वा लागूपदाथम र मतदरा सुतवधामा तबरामी 

हनुहन्छ भने, UPMC बातहर तपाईंको जानकारी जारी गनम थप अतधकार आवश्यक पनम सक्छ । केही 

नाबातलगहरूलाई तचतकत्सा उपचारको लातग सहमतत तदन अनुमतत तदने कानूनहरूको अधीनमा, यो 

अनुमतत तपाईंका आमाबाबु वा कानुनी अतभभावकहरूबाट आउनुपछम  । 

 

b. 42 CFR भाग 2 को अधीनमा रहेका कायमक्रमहरूबाट प्राप्त पदाथम प्रयोग तवकार उपचार रेकर्महरू, वा 

त्यस्ता रेकर्महरूको सामग्री ररले गने गवाही, तपाईंको तलस्थखत सहमतत नभएसम्म, वा अदालतले आदेश 

नतदएसम्म, तपाईं तवरुर्द्को नागररक, फौजदारी, प्रशासतनक, वा तवधायी कायमवाहीमा प्रयोग वा खुलासा 

गररने छैन । प्रयोग वा खुलासा गने अतधकार तदने अदालतको आदेशसुँगै समन वा अन्य कानुनी कागजात 

पतन हनुपछम  । 

 

C. गलक्लखत अनुिगत आवश्यक परेको खन्डिा 

 

खण्ड A र B मा उले्लख गररए अनुसार बाहेक, UPMC बातहरका कसैसुँग तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी प्रयोग गनम वा 

साझा गनम सकु्न अतघ तपाईंको तलस्थखत अनुमतत आवश्यक पछम  । यतद तपाईंले हामीलाई आफ्नो स्वास्थ्य जानकारी 

प्रयोग गनम वा साझा गनम अनुमतत तदनुभयो भने, तपाईंले जुनसुकै बेला तलस्थखत रूपमा त्यो अनुमतत रद्द गनम सकु्नहन्छ 

। यद्यतप, यो हामीले तपाईंको अनुमतत तलएर पतहले नै साझा गररसकेका स्वास्थ्य जानकारीमा लागू हुँदैन । 

 

तपाईकंो स्वास्थ्य जानकारी सम्बिी तपाईकंो अगिकार 

कानूनले तपाईंको स्वास्थ्य जानकारीको बारेमा तनम्न अतधकारहरू तदन्छ: 

 

1. हेनग अनुरोि गने र प्रगतगलगप अनुरोि गने अगिकार । तपाईंको "तनतदमर रेकर्म सेट" (HIPAA द्वारा पररभातषत 

गररए अनुसार) मा रास्थखएको स्वास्थ्य जानकारीको प्रतततलतप हेनम र अनुरोध गनम तपाईंलाई अतधकार छ - जसमा 

तपाईंको बारेमा तचतकत्सा र तबतलङ रेकर्महरू र तपाईंको हेरचाहको बारेमा तनर्मय तलन हामीले प्रयोग गने अन्य 

रेकर्महरू समावेश छन् । यसमा तपाईंको मेतर्कल रेकर्महरूमा इलेक्टि ोतनक पहुँच अनुरोध गने वा इलेक्टि ोतनक 

रूपमा तपाईंको इलेक्टि ोतनक मेतर्कल रेकर्मको प्रतततलतप प्राप्त गने अनुरोध गने अतधकार समावेश छ । UPMC 

ले तबरामीहरूलाई आफ्नो स्वास्थ्य जानकारी इलेक्टि ोतनक रूपमा तनिः शुल्क पहुँच गनम एक तवकल्पको रूपमा 
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तबरामी पोटमलहरू प्रदान गछम  । अनुरोध कसरी गने भनेर जान्नको लातग तपाईं UPMC.com मा जान सकु्नहन्छ 

वा आफ्नो र्ाक्टरको कायामलय वा उपचार गररएको ठाउुँमा फोन गनम सकु्नहन्छ । तपाईंले पतहचान गनुमभएको 

तोतकएको तेस्रो पि लाई जानकारी प्रदान गनम पतन अनुरोध गनम सकु्नहन्छ । यस्तो अविामा, तपाईंले तेस्रो-पि 

प्राप्तकताम तोकु्नभएको ठाउुँ  सतहत, तपाईंको जानकारीको तनरीिर्, इलेक्टि ोतनक रूपमा पहुँच वा प्रतततलतप 

प्राप्त गनम अन्य अनुरोधहरूको लातग कानूनद्वारा अनुमतत तदइएको शुल्क ततनुमपने हन सक्छ । यतद हामीलाई 

तपाईंको अनुरोधले हातन पुर् याउन सक्छ भने्न तचन्ता छ भने, हामी तपाईंलाई भन्न सक्छौ ंतक तपाईंले आफ्नो केही 

वा सबै स्वास्थ्य जानकारी हेनम वा त्यसको प्रतततलतप पाउन सकु्नहन्न । यतद हामीले तपाईंलाई यो भन्यौ ं भने, 

तपाईंलाई UPMC द्वारा पतहचान गररएको पहुँच अस्वीकार गने मूल तनर्मयमा भाग नतलएको इजाजतपत्र प्राप्त 

स्वास्थ्य सेवा पेशेवरद्वारा अस्वीकारको समीिा गने अतधकार छ । 

 

2. सुिारको लागग अनुरोि गने अगिकार । यतद तपाईंलाई हामीसुँग तपाईंको बारेमा रहेको स्वास्थ्य जानकारी 

गलत वा अपूर्म छ भन््न लागेमा तपाईंले हामीलाई जानकारी सच्याउन अनुरोध गनम सकु्नहन्छ । UPMC द्वारा वा 

यसको लातग जानकारी सुरतित रास्थखएसम्म तपाईंलाई सुधारको लातग अनुरोध गने अतधकार छ । तपाईंले 

आफ्नो अनुरोध तलस्थखत रूपमा अतनवायम राख्नु पछम  र आफ्नो र्ाक्टर वा तपाईंले हेरचाह प्राप्त गनुमभएको 

ठाउुँलाई तदनु पछम  । यतद तपाईंले तलस्थखत रूपमा सोध्नुभएन वा तलस्थखत रूपमा आफ्नो कारर् तदनुभएन भने, 

हामी तपाईंलाई पररवतमन नगने बताउन सक्छौ ं। हामीलाई तपाईंको अनुरोध अस्वीकार गने अतधकार पतन छ 

यतद 1) हामीले जानकारी सही र पूर्म छ भनी तनधामरर् गछौं; 2) जानकारी UPMC द्वारा वा यसको लातग तसजमना 

गररएको वा रास्थखएको स्वास्थ्य जानकारीको अंश होइन; 3) जानकारी तसजमना गने व्यस्थक्त वा िान अब सुधार 

गनम उपलब्ध छैन र हामीलाई तवश्वास छ तक जानकारी सही छ; वा 4) जानकारी कानूनद्वारा तपाईंलाई हेनम र/वा 

प्रतततलतप गनम अनुमतत तदइएको जानकारीको अंश होइन । यतद हामीले तपाईंको अनुरोध अस्वीकार गयौं भने, 

तपाईंले आफ्नो रेकर्ममा एउटा नोट राख्न अनुरोध गनम सकु्नहन्छ जसमा तपाईंले जानकारी कसरी गलत छ भने्न 

कुरा वर्मन गनम सकु्नहन्छ । 

 

3. "खुलासाहरूको लेखाजोखा" िागे्न अगिकार । 

तपाईंलाई "खुलासाहरूको लेखाजोखा" मागे्न अतधकार छ । यो UPMC बातहरका व्यस्थक्तहरू र संिाहरूको सूची 

हो जसले तपाईंको स्वास्थ्य जानकारी प्राप्त गरेका छन् वा पहुँच गरेका छन् । यस अतधकारमा उपचार, भुक्तानी, 

वा स्वास्थ्य सेवा सञ्चालनको लातग उपलब्ध गराइएको जानकारी समावेश छैन, वा तपाईंले हामीलाई त्यसो गनम 

अनुमतत प्रदान गदाम उपलब्ध गराइएको जानकारी समावेश छैन । अनुरोधहरू तलस्थखत रूपमा हनुपछम  र तपाईंको 

तलस्थखत अनुरोधमा तपाईंले हामीलाई कतत समय पछातर् लैजान चाहनुहन्छ भने्न कुरा समावेश गनुमपछम , जुन छ (6) 

वषमभन्दा लामो नहन सक्छ । 

 

4. प्रयोग र साझेदारीिा सीिा िागे्न अगिकार । 

 

a. सािान्यतया । हामीले प्रयोग गने वा साझा गने स्वास्थ्य जानकारी सीतमत गनम हामीलाई अनुरोध गने 

अतधकार तपाईंलाई छ उपचार, भुक्तानी, वा स्वास्थ्य सेवा सञ्चालनका लातग तपाईंको बारेमा अरूसुँग । 

तपाईंले UPMC को तबरामी पोटमलमा अनुरोध गनम सकु्नहन्छ वा आफ्नो र्ाक्टरको कायामलयमा वा तपाईंले 

आफ्नो हेरचाह प्राप्त गनुमभएको ठाउुँमा फोन गरेर यस्तो अनुरोध कसरी पेश गने भने्न बारे तनदेशनहरू प्राप्त 

गनम सकु्नहन्छ । तपाईंको अनुरोधमा, तपाईंले हामीलाई 1) कुन जानकारी सीतमत गनम चाहनुहन्छ भनेर 

बताउनु पछम ; 2) तपाईं हाम्रो प्रयोग, खुलासा, वा दुवै सीतमत गनम चाहनुहन्छ तक; र 3) सीमाहरू लागू हने 

व्यस्थक्त वा संिा । उदाहरर्का लातग, तपाईंले गनुमभएको शल्यतक्रयाको बारेमा जानकारी प्रयोग वा साझा 
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नगनम अनुरोध गनम सकु्नहन्छ । हामीलाई तपाईंको अनुरोधमा सहमत हन आवश्यक छैन । यद्यतप, यतद हामी 

तपाईंको अनुरोधमा सहमत हन्छौ ं भने, हामी अझै पतन आपतकालीन अविामा आवश्यकता अनुसार 

जानकारी प्रदान गनम सक्छौ ं। 

 

b. तपाई ंद्वारा भुक्तानी गररएका सेवाहरू । यतद तपाईंले आफ्नो सेवाहरूको लातग आफ्नो खल्तीबाट पूर्म 

भुक्तानी गनुमभएको छ भने, तपाईंको अनुरोधमा, हामी भुक्तानी वा स्वास्थ्य सेवा सञ्चालनको उदे्दश्यका लातग 

स्वास्थ्य योजनासुँग ती सेवाहरूको बारेमा स्वास्थ्य जानकारी साझा गने छैनौ ं । "स्वास्थ्य योजना" भनेको 

तपाईंको तचतकत्सा हेरचाहको लातग भुक्तानी गने संिा हो । 

 

5. गोप्य सञ्चारको लागग अनुरोि गने अगिकार । तपाईंको स्वास्थ्य जानकारीको बारेमा हामीलाई कुनै तनतित 

तररकाले वा कुनै तनतित िानमा सम्पकम  गनम अनुरोध गने अतधकार तपाईंलाई छ जुन तपाईंलाई बढी गोपनीयता 

प्रदान गदमछ भने्न लाग्छ । उदाहरर्का लातग, तपाईंले हामीलाई काममा वा मेल माफम त सम्पकम  गनम अनुरोध गनम 

सकु्नहन्छ । तपाईंको अनुरोधमा तपाईं कसरी र कहाुँ सम्पकम  गनम चाहनुहन्छ भने्न कुरा उले्लख हनुपछम  । तपाईंले 

आफ्नो अनुरोध तलस्थखत रूपमा राख्नु पछम  र आफ्नो र्ाक्टर वा तपाईंले हेरचाह प्राप्त गनुमभएको ठाउुँलाई तदनु 

पछम  । तपाईंले आफ्नो अनुरोधको लातग कारर् प्रदान गनुम पदैन । हामी सबै उतचत अनुरोधहरू पूरा गने प्रयास 

गनेछौ ं। 

 

6. यस सूचनाको कागजी प्रगतगलगप िागे्न अगिकार । तपाईंले हामीलाई कुनै पतन समयमा यस सूचनाको 

प्रतततलतप तदन अनुरोध गनम सकु्नहन्छ । यतद तपाईंले यो सूचना इलेक्टि ोतनक रूपमा (उदाहरर्का लातग, 

कम्युटर माफम त) प्राप्त गनम सहमत हनुभएको छ भने पतन, तपाईंसुँग अझै पतन यो सूचनाको कागजी प्रतततलतप 

पाउने अतधकार छ । तपाईंले हाम्रो वेबसाइटमा पतन यस सूचनाको प्रतततलतप प्राप्त गनम सकु्नहन्छ । यस 

सूचनाको कागजी प्रतततलतप प्राप्त गनम, आफ्नो र्ाक्टरको कायामलय वा तपाईंले हेरचाह प्राप्त गनुमभएको ठाउुँको 

दताम तवभागमा सम्पकम  गनुमहोस् । 

 

गोपनीयता अगिकारको उल्लङ्घन 

यतद तपाईंको स्वास्थ्य जानकारीको उल्लङ्घन UPMC वा यसको कुनै व्यावसातयक सहयोगीमा भयो भने, स्वास्थ्य बीमा 

पोटेतबतलटी र जवाफदेतहता ऐन (HIPAA) र यसको तनयमहरू द्वारा आवश्यक अनुसार तपाईंलाई तलस्थखत सूचना प्रदान 

गररनेछ । 

 

यतद तपाईंलाई हामीले तपाईंको गोपनीयता उल्लङ्घन गरेका छौ ंभने्न लाग्छ भने, तपाईंले तसधै हामीसुँग गोय उजुरी दताम गनम 

सकु्नहन्छ । तपाईंले हेरचाह प्राप्त गनुमभएको अस्पताल वा सुतवधामा UPMC गोपनीयता अतधकारीलाई सम्पकम  गरेर वा 

UPMC अनुपालन मद्दत लाइन 1-877-983-8442 मा वा UPMC कायामलयको तबरामी तथा उपभोक्ता गोपनीयतालाई 

412-647-5757 मा कल गरेर यो गनम सकु्नहन्छ । 

 

तपाईंले U.S. Department of Health and Human Services को सतचवलाई पतन उजुरी दताम गनम सकु्नहन्छ । स्वास्थ्य 

तथा मानव सेवा सतचवसमि उजुरी दताम गनम, तपाईंले 1) आफ्नो गोपनीयता अतधकार उल्लङ्घन गरेको तवश्वास गने UPMC 

िान वा व्यस्थक्तको नाम उले्लख गनुमपछम  र त्यो िान वा व्यस्थक्तले तपाईंको गोपनीयता अतधकार कसरी उल्लङ्घन गरेको छ 

भनेर वर्मन गनुमपछम ; र 2) उल्लङ्घन भएको थाहा पाएको वा थाहा पाउनु पने 180 तदन तभत्र उजुरी दताम गनुमपछम  । सतचवलाई 

गररएका सबै गुनासोहरू अमेररकी स्वास्थ्य तथा मानव सेवा तवभाग तलस्थखत रूपमा हनुपछम  र तनम्न ठेगानाहरूमा सम्बोधन 

गररएको हनुपछम : 



UPMC समान अवसर प्रदान गने रोजगारदाता हो । नीततले जातत, रंग, धमम, रातरि य उत्पति, वंश, तलङ्ग, उमेर, वैवातहक स्थितत, पाररवाररक स्थितत, यौन झुकाव, अपाङ्गता, वा अनुभवी स्थिततको आधारमा गररने 

भेदभावलाई तनषेध गदमछ । यसका साथै, UPMC ले समान रोजगारी अवसर, मानवीय मयामदा, र जातीय, जातीय र सांसृ्कततक तवतवधतालाई समथमन र प्रवर्द्मन गनम जारी राखे्नछ । यो नीतत UPMC कायमक्रम र 

गतततवतधहरूमा भनाम, रोजगारी, र पहुँच र उपचारमा लागू हन्छ । यो प्रततबर्द्ता UPMC द्वारा संघीय, राज्य र/वा िानीय कानून र तनयमहरू अनुसार गररएको हो । 
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उजुरी दताम गरेबापत तपाईंलाई दस्थण्डत गररने छैन । 

 

यस सूचनािा गररएका पररवतगनहरू 

हामीसुँग यो सूचना पररवतमन गने अतधकार सुरतित छ । हामीसुँग पतहले नै तपाईंको बारेमा भएको स्वास्थ्य जानकारी र 

भतवष्यमा हने कुनै पतन स्वास्थ्य जानकारीको लातग संशोतधत वा पररवततमत सूचनालाई प्रभावकारी बनाउने अतधकार 

हामीसुँग सुरतित छ । हामी संशोतधत सूचनाको प्रतततलतप हामीले तचतकत्सा सेवा प्रदान गने ठाउुँहरू र हाम्रो वेबसाइटमा 

पोस्ट गनेछौ ं। सूचनामा पतहलो पृष्ठमा, मातथल्लो बायाुँ कुनामा, लागू हने तमतत समावेश हनेछ । यतद तपाईंले हामीलाई 

सोध्नुभयो भने, हामी तपाईंलाई उपचार वा स्वास्थ्य सेवाहरूको लातग UPMC मा इनपेशेन्ट वा आउटपेशेन्टको रूपमा दताम 

गदाम प्रते्यक पटक लागू हने सूचनाको प्रतततलतप प्रदान गनेछौ ं। 

 

यगद तपाईसंाँग यस सूचनाको िारेिा प्रश्नहरू छन् भने 

यतद तपाईंसुँग यस सूचनाको बारेमा कुनै प्रश्नहरू छन् भने, कृपया आफ्नो र्ाक्टर वा तपाईंले हेरचाह प्राप्त गनुमभएको 

ठाउुँमा सम्पकम  गनुमहोस् । तपाईंले UPMC कायागलयको गिरािी तथा उपभोक्ता गोपनीयतालाई 412-647-5757 मा 

पतन सम्पकम  गनम सकु्नहन्छ 
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